


Ojos rojos, ardor y/o cansancio son |los
sinfomas. Se presenta por la continua
lectura de documentos o computadores
sin protectores visuales o con bajos niveles

de illumina




DOLOR DE ESPALDA

abro




SYIRES

Estd considerado como la primera
causa de ausentismo laboral y
disminucion de la productividad. Uno de

suUs principales sinfomas es la cefalea o
dolor de cabeza.




Puede disminuir hasta en 50% la
Productividad de las personas

Cansancio o agotamiento prolongado,
no se alivia con el descanso.

Sintomas son: pereza, insomnio, molestia
muscular vy fiebre.




Es causado por la flexion reiterada de la
muneca, gue produce pérdida de
fuerza egdc




INDEMNIZACION A LOS FAMILIARES EN
CASO DE MUERTE DEL TRABAJADOR

Cuando un frabajador muere a causa
de un accidente laboral o queda
invalido para continuar trabajando en la
empresdq, sus familiares tienen derecho
a recibir los recursos economicos que
por ley le correspondan.



Para evitar problemas en estos framites
el patron debe tomar en cuenta las
siguientes recomendaciones

Distinguir cudl fue la causa

La principal beneficiada serd la viuda,
después los hijos menores de 16 anos o los
hijos mayores de 16 anos con alguna
discapacidad, y en caso de gue no los
hubiera, quien tiene derecho es el Seguro

Social.




La Codificacion Vigente del Codigo del
Trabajo dispone el pago de una
indemnizacion estandar para los casos de
muerte poraccidente de frabajo
.equivalente O\|\QOQO de una suma del
sueldo o salarieo de 4 anos.




\Erancisco Paez trabajador de la Consfructora
AMEVAL sufre un accidente durante su trabajo a
causa de una falla en los equipos de consfruccion
Y, posfér\i\ormenfe fallece por un golpe
croneoenc\ef\dlico. Se desea calcular la
indemnizacién\para su ahora viuda si la
remuneracion rec:|b|do del ahora occiso era del
salario basico $34O 00.

| ano = 12 meses
1 ano = $4@8@0¢

IOTAL /A RECIEIR POR INDEMNIZACION

$4080,00 * 4 anos= $16320,00




